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Nyul Szakmakoézi Szetvezet és Terméktanacs

ALAPSZABALY
— 2016. mdjus 24. napjin elfogadott midositdsokkal egyséoes serkezetben —

Az alapszabily modositdsdra a 2011, évi CLXXV. torvény ér a 2013. évi V. torvény rendelkeséseinek értelmében keriil
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Sor:

I. Fejezet: Altalanos rendelkezések

A Tarsadalmi szervezet neve: Nyul Szakmakozi Szervezet és 'Terméktanacs
Angol nyelvii elnevezése: Rabbit Interbranch Organisation and Rabbit Meat Board
Roviditett neve: NY'I'T'

A Nyul Szakmakozi Szervezet és Terméktandcs tagjai:

Jelen alapszabilyhoz csatolt 1. szama  mellékletben felsorolt képviselSk, akik a  termékpalya
elballitasanak, feldolgozasanak, illetve kereskedelmének jelentés aranyat végzik.

5.

10.

A Nyul Szakmakozi Szervezet és Terméktanacs székhelye: 1117 Budapest, Budafoki 1t 56.
B. ép. III. emelet.
Honlap cime: www.nyultermektanacs.hu

Jogallasa: a Polgari Torvénykonyvrdl sz0l6 2013, évi V. térvény és az egyestilési jogrol, a kozhaszni

jogallastol, valamint a civil szervezetekrdl sz016 2011, évi CLXXV. t6rvény alapjan mékodé, dnallo

jogt személy, tevékenységére és hataskorére a mezdgazdasagi termdékpiacok szervezésének egves

kérdéseird], a termeldi és a szakmakozi szervezetekrdl szold 2015, évi XCVILL torvénye kel
atkalmazni.

Miikodesi tertilete: Magyarorszag, kiterjed a termékpalya minden szerepléjére.

A Nyul Szakmakozt Szervezer ¢s Termdéktanacs célja:

A nyul termekpalya tagjai (termeldk, feldolgozok, kereskeddk, fogyasztok) dltal a nyul termélpiac

Osszehangolasa, amely magaban foglalja:

- a termelés, a feldolgozas, kereskedelem, a fogyasztas Osszhangjanak megreremtésér, a
demokracia ¢s placgazdasag feltételei kozott. Célja tovabba, hogy a Kormanyzat agazatot érinté
donteseinek clokészitésében ¢és véleményezésében allandé meghivottként tandcskozisi jogeal
részt vegyen.

Nyilvantartast szarma:01-02-0006250

A Nyul Szakmakozi Szervezet és Terméktanacs politikai tevékenységet nem folytat, tevékenységét

politikai partoktdl fuggetlentl fejti ki.

I.1. A Nyul Szakmakézi Szervezet és Terméktanics
eszkozrendszere, tevékenységi kore:

= kozremikodik a termelés és a piac adatharosaganak kovetésében,

- gyujti & feldolgozza a teljes kort agazati informacié mikodtetéséhez szitkséges adatokat, és
koteles tagjai részére, rendszeres informaciot szolgaltatni.

- szikscg szerint kozremikodik a  piaczavard  jelenségek  elkeriilése  érdekkonfliktusok
megeltzese ¢s kezelhetGsége céljabol.

- javaslatot  tesz  a kormanyzati  képvisel6knek,  bizottsigoknak a  termelésélénkités
modozatainak kidolgozasara.

- a Kormanyzat illetckes képviselGivel / miniszterrel, meghatirozott esetekben és keretek kozott
kotote megallapodas alapjan része vesz az agrarpiaci rendtartds eszkozeinek alkalmazasaval
Osszefliged egyes feladatok végrehajtasiban.

- kozremGkodik az allami temaogatasol: kifizetéséhen, ellendrzési feladatok ellatasaban
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a dontés-clokészités szakaszaban véleményez minden, a termékpalyat kozvetlentl vagy
kozvetve érint6 (ado, ar, export, import szabalyzas stb.) kormanyzati és miniszteti intézkedést.
allando és hatékony kapcsolattartas a nemzeti hatosagokkal, meghatalmazott szervezeteikkel
¢s az HU intézményekkel, javaslatot tesz az BU szabalyokat illetGen a hazai allispont
kialakitasara.

javaslatot tesz a hazai termelés védelmét szolgald intézkedésekre.

ajanlast tesz a nemzeti ¢s Burdpai Unids tamogatasok-mértckére, azok szakmai feltételeire.
egytuttmuikodik kormanyzati szervekkel, terméktanacsokkal és szakmakozi szervezetekkel az
agazathoz kapcsolodd kutatointézetekkel és mas kozhasznt tarsasagokkal a fogyasztdkat
képviseld szervezetekkel a hazai ¢s nemzetkozi szakmai szervezetekkel az agazathoz
kapcsolodo  érdekképviseleti  szervezetekkel az  allatvéds  szervezetekkel  ¢és szakmai
kamarakkal, melyck ¢érintik a nyul agazatot.

gazdalkodik a koltségvetés és/vagy a tagok altal rendelkezésre boesdjtott pénziigyi alapokkal.
el6segiti az  okologiai  termelést, kilonos  tigyelmet fordit az  allagollétre, allat-, és
kornyezetvédelemre.

programokat dolgoz ki a nyomon kévetés, credetjelolések, mindségi védjegyek (tantsitd
védjegyek)  mikodtetésére  ¢és  ellendrzésére, illetve  egylittmikodik  mas — tanGsito
szervezettekkel.

magatartasi normakat dolgoz ki annak ¢rdekében, hogy a Terméktanacs ¢s Szakmakozi
Szervezet tagjai a kereskedelemben a hazai jogszabalyok, exportérdekek, az egyes orszagokban
érvényes elbirasok, rendelkezések betartasaval ¢s egymas érdekeinek tiszteletben tardsaval
jarjanak cl.

dont ¢s/vagy javaslatot tesz a vallalt, illetve el6irt kotelezettségek megszegdivel szemben
alkaimazhato hatranyokrol.

szolpplratisokar  nyajt szakmai  tovabbképzés,  szaktanicsadas — tertleteken,  szakmai
koniterenciakat bemutardkat, forumokat ¢és kiallitasokat szervez. Szakmai-, érdekkepviseleti-,
matketing-, gazdalkodasi nyomtatott és elektronikus kiadvanyokat készit és ad ki.

a mithis fogyasztasat népszerQsit, a nevel6-oktatd, az cgészséges taplilkozas fontossagat
ismertetd programokat szervez.

I1. Fejezet: A tagsagi jogviszony szabalyozasa

A Tagsagi jogviszony keletkezése:

A Nydl Szakmakozi Szervezet ¢és Terméktandcs tagja lehet minden nyul tenyészté-, tartd és ezek
termcketket forgalmazo, kereskedo ¢s felhasznald természetes személy és jogi szemdélyiségpel
rendelkezé gazdasagi tarsasag, és ezck egyesiiletel, szovetségei amennyiben

- clfogadja a Nydl Szakmakozi Szervezet és Termékranacs alapszabalyat
- kotelezettséget vallal a tagdij befizetésére
- irasos belépési nyilatkozat alapjan felvételét kéri és az elndkség azt elfogadja. A két clnokségt

0lés kozott idotartamban belépSk az egych feltételek megléte esetén tagként kezelenddk. Az
utolagos belépés visszamendleges jogokat nem biztosit.

A gazdasigl tarsasagok, valamint szakmai szervezetek jogaikat és kotelezettségeiket képviselGjiik

utjan gyakoroljak.

Tagnvilvantartas:
g0y

tagjairol a Nyal Szakmakozi Szervezet ¢s Termcktanacs elektronikus nyilvantartast vezet,
rogzitve a belépési nyilatkozat szerinti adattartalmat és a tagsagi kotelezettségként eldirt
adatszolgaltatas szerint adattartalmat;

a Nyul Szakmakozi Szervezet és Terméktandces titkosan kezeli a tagnyilvintartasi és
adatszolgaltatasi rendszert, melybdl barmely tagra vonatkozo adatok- ellentétes felhatalmazas
hianyaban — nem kerilhetnek nyilvantartasra.

Tagsagi jogviszonybol eredd jogok:

A tagok jogosultak:
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a) a Kozgyllésen a jogi személyek kiildotteik, maginszemélyek pedig személyesen vagy
megbizottjuk Gtjan részt venni, inditvanyt, javaslatot elGterjeszteni;

b) a kozgytlésen szavazati jogukat gyakorolni;

¢) amennyiben megvalasztjak, tisztséget betolten.

Tagsagi jogviszonybol ered6 kotelezettségek:
A tagok kotelesek:

a) a Nyul Szakmakozi Szervezet és Terméktanics Alapszabalyat betartani és miikodését
clGsegitent

b) a Nyul Szakmakozi Szervezet és Terméktandcs kozgytlési és elndkségi hatarozatait betartani

c) rendszeresen részt venni a tisztségvisel valasztasban;

d) valasztott tisztség esetén feladatat maradéktalanul ellatni;

¢) tagdijat meghatarozott idépontban ¢s mértékben megfizetni;

f) adatokat szolgaltatni az Flnokség altal meghatarozott korben, modon és id6ben, valamint
tajckoztatni a fentickben tortént valtozasokrol, azzal, hogy az adatszolgaltatasi kotelezettség
nem iranyulhat Gzleti titok megszerzésére ¢és nem sértheti az adatvédelmi torvényben
foglaltakat.

A tagdij mértéke:

A tagdij mértckénck meghatarozasa a Kozgytlés hatiskorébe tartozik. A megallapitott tagdijat a
tagok kotelesek a szamla megérkezését kovetden a targyév janius 30. napjaig dtutalni a Nyl
Szakmakozi és Terméktanacs szamlajara.

A tagsagi viszony megszinése:

6.1. A tagsagl viszony megszinhet:

a) kilépéssel. A kilépést hat honappal korabban az év végére szoldan irasban kell bejelenteni
az elnokséghez. A kilépé tag koteles a kilépés évében a kozgyilés altal a tirgy évre
megallapitott anyagi hozzajarulast megfizetni.

b)  Gazdalkodo szervezet esetében a gazdasagi tevékenység megszinésével,

¢) Természetes személy esetén elhalalozassal, az elhalalozas napjaval.

d) Tarsult tag tagsigi viszonyinak megszinése automatikusan megsziinteti tagjainak
kozvetetett tagsagl viszonyat;

¢) kizarassal.

6.2. Kizaras szabalyai: Az Hlnokség elrendelheti annak a tagnak a kizarasat
- aki felszolitas ellenére nem fizette meg az éves tagdijat;
- egycb vallalt kotelezettségeinek nem tett eleget;
- azagazat érdekeivel, megfogalmazott céljaival ellentétes magatartast tanUsitott, vagy az
alapszabalyban meghatarozottakat stlyosan sérti;
- atagsagi jogviszonyhoz kapcsolodo, villalt kotelezettségét nem teljesiti;
- a termcktanacs vagyonat megkarositja;
- tagot blncselekmény elkovetéséért buntetd birosag jogerdsen elitéli.
e A tisztességes eljaras menete:

a) Az cljarast a kezdeményez6 az Blnok felé irasban benyujtott kérelemmel inditja meg. A
kérelemhez kotelezé csatolnia minden bizonyitékot, amely a kizardsra okot adhat,
cllenkez6 esetben a kérelmet az Elnok figyelmen kivil hagyja. A kérelem alapjan az Blnok
haladéktalanul 6sszehivia a rendkivili Elnokségi Ulést, melynek csak ¢és kizarolag a
kérelem targya Iehet a napirendi pontja. A kizarassal érintett tag részére legkésébb az
elnokségi ulési meghivoval egyidejileg meg kell kildeni a kérelem kivonatat, melybél
csupan a sérelmezett magatartas allapithaté meg. FEgyebekben a rendkiviili Elnokségi
Ulést az altalanos szabalyok szerint kell lefolytatni.

b) b) Az cljaris soran az Elnokségi Ulés el6tt a kezdeményezs ismerteti az altala benyijtott
kérelmet, illetve nyilatkozik, hogy a kérelmét fenntartja-e. Bzt kdvetSen az eljaras ala vont
tagnak kell nyilatkoznia, hogy clismeri-¢ a kérelemben és mellékleteiben foglaltakat,
illetve nyilatkozik, hogy a kiziris ellen van-e kifogasa.
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¢) A kizaristol az Blnokségi Ulés titkos szavazassal hataroz, melyben az ¢érintett elnokségi
tag nem szavazhat. A kizarasrol szolo Elnokségl hatirozatot irisba kell foglalni és
indokolassal kell ellatni, mely indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgald
tényeket ¢s bizonyitékokat és a jogorvoslati lehetéséget. A kizard hatarozatot a taggal
kozolni kell.

d) A kizdris cllen a tag a Termdéktanics Kozgyiléséhez cimzett, de az Blnokség felé
benytjtando fellebbezéssel ¢lhet, a hatarozat igazolhat6 kozlésétdl szamitott 15 napon
belil. A fellebbezést a legkozelebbi Kozgytlés biralja el.

e) A Kuldott kézgyilés hatarozata ellen a kizart tag, illetve az Elnokség csak és kizarolag
jogszabaly sértésre hivatkozassal az Igyesiilet sz¢khelye szerint illetékes Torvényszéktdl
peres ton kérheti a kozgydlési hatarozat birdsagl felilvizsgalatat. A kereseti kérelem
benytjtasira a hatarozat kozlésétdl szamitott 30 napos jogveszté hatiridén van

lehetdség.
e Kizarasnak van helye abban az esetben is, ha a tag irasbeli felszolitas ellenére sem teljesit
az alapszabalyban el6irt, illetve vallalt kotelezettségeit és ezzel a magatartisaval akadalyozza
a Nyul Terméktanacs céljainak elérését.
® Az elnokség a kizarasrol sz0l6 hatarozatait a Nyul Terméktanacs honlapjan teszi kozzé.
III. A Nyul Terméktanacs szervezet
Kozgyulés
Lilnokség

Allandé konyvvizsgalo
Orokos tiszteletbeli elnékségi tag

A Kozgyilés:

1.1.

1.3.

A Kozgytlés a Nyal Szakmakézi Szervezet és Terméktanacs teljes hataskord irdnyitd szerve,

amely a tagszervezetek képvisel6ibol all.

A Kozgyulést évente legalabb egyszer Ossze kell hivni, valamint minden olyan esetben, ha a

tagok egytizede vagy az Ellenérzé Bizottsag — az ok ¢és a cél megjelolésével — irasban kéri a

Nyl Szakmakézi Szervezet és Terméktanics Elnokétdl. A Kozgy(Glést az Elnok barmikor

osszchivhatja. A Kozgy(lés 6sszehivasardl az Hlnok gondoskodik, a meghivot a Nyul

Szakmakozi Szervezet ¢s Terméktanacs honlapjan teszi kozzé. A meghivot és az

cloterjesztéseket a tagoknak legalabb 15 nappal a Kozgyilést megel6zéen igazolhaté modon

kézhez kell kapni.
a) A meghivonak tartalmaznia kell:

- a'l'erméktanacs nevét, székhelyét,

- a Kozgy(lés idejét és helyszinét

- a Kozgyilés napirendjét. A napirendet olyan részletességgel kell felttintetni, hogy a
szavazastra jogosult tag a targyalni kivant témakorben allispontjat kialakithassa;

- a megismételt  kozgyilés idSpontat, illetve figyelmeztetést a  tavolmaradis
jogkovetkezményeire, azaz, hogy a megismételt kozgy(lés a megjelentek szamatol
fugeetlentl hatirozatképes.

b) A meghivoban nem szereplé napirendet a Kozgy(lés akkor targyalhatja, ha annak
napirendre tGzéschez a Kozgytlés egyhangilag hozzajirul.

A Kozgytles hatarozatképes, ha azon a leadhat6 szavazatok tébb, mint felét képviseld

szavazasra jogosult részt vesz. Ha az eredeti Kozgy(lés nem hatirozatképes, tgy a

hatirozatképtelenség megallapitisat kimondd Kozgytilés napjit is beleszamitva 15 napon

beltli idépontra, az eredeti helyszinre és az eredetivel megegyezd, valtozatlan napirenddel
osszchivott Kozgy(lés a megjelentek szamara tekintet nélkiil hatirozatképes, amennyiben

erre a tagok figyelmét az eredeti kozgyilési meghivoban kifejezetten felhivtak, és abban a

megismételt kézgytlés helyét és idejét is feltiintették. A megismételt Kézgyilés az eredeti
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1.6.

1.7.

Kozgytlés napjara is 6sszehivhato, a hatirozatképtelenség megallapitasanak kimondasat
koveto legalabb egy ora elteltével.

A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni  kell, és a  kozgytlési

jegyzOkonyvben rogziteni sziikséges. Ha egy tag valamely tigyben nem szavazhat, 6t az adott

hatarozat meghozatalnal a hatarozatképesség megdllapitasa soran figyelmen kiviil kell

hagyni.

Rendkiviili kozgyilés.

a) rendkivili kozgytlést kell dsszehivni a tagok egyharmadanak a cél és az ok megjeldlése
mellett torténd kivansagara, valamint ha azt a Birosdg elrendeli;

b) Az Elnok tovabba koteles rendkivili kozgytlést Osszehivni a szikséges intézkedések
megtétele céljabol, ha
- az Hgyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedez;
- az Hgyestlet el6relathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesitent;
- az Ligyesilet céljainak elérése veszélybe kertil.
Az Eln6k ezen esetekben az észlelést kovetd 3 munkanapon belill koteles dsszehivni a
Kozgytlést. Az ezen esetekben megtartott Kozgyllésen tagok kotelesek az dsszehivasra
okot ad6 korilmények megszintetése érdekében
¢) Az Allandé Konyvvizsgald koteles a Kozgylés rendkiviili osszehivasat kezdeményezni
az BElnoknél, ha
- a Nyul Szakmakézi Szervezet ¢és Terméktanacs vagyondnak olyan valtozasat észleli,
amely veszélyezteti a Nyul Szakmakozi Szervezet és Terméktanicesal szembeni
kovetelések kielégitését, vagy
- ha olyan kértilményt észlel, amely a vezetd tisztségvisel6k ¢ mindségtikben kifejtett
tevekenységuikért valo felelGsségét vonja maga utin vezetd tisztségvisel 6k felelGsségét
megalapozé tény mertlt fel.
A rendkividli kézgyidlést a konyvvizsgald inditvanyara - annak megtételétdl szamitott
harmine napon beliil - intézkedés ¢éljabol Gssze kell hivni,

A kozgyllésen a tag személyesen, vagy teljes bizonyitd erejii maginokiratba foglalt

meghatalmazds alapjan képvisel6 atjan vehet részt. A kozgy(léstdl késziilt jegyzékényvnek

tartalmaznia kell, hogy a tag személyesen, vagy képviseld ttjan jelent meg, ez utobbi esetben

a képviseld nevét és a meghatalmazasra valé utaldst is rogziteni kell a jegyzSkényvben, mig

a meghatalmazas a jegyzOkonyv mellékletét képezi.

A kozgytlés hatirozathozatala egyszerd tobbséggel, nyilt — vagy a jelenlévék tdbbségének

dontésére titkos — szavazassal torténik. A Kozgyllésen szavazati joggal azon kildott

rendelkezik, akinek a mandatumat a mandatumvizsgalo bizottsag jovahagyta. Minden tagnak

cgy szavazata van. SzavazategyenlGség esetén a kozgytlés clndkének szavazata dont. (A

levezet6 elnok kizardlag tag lehet.)

Nem szavazhat a hatarozat meghozatalakor a kozgy(lésen:

- akit a hatarozat kotelezettség vagy felelGsség alol mentesit, vagy az Feyestilet terhére
masfajta elonyben részesit;

- akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell koeni;

- aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

- akinck olyan hozzdtartozoja érdekelt a dontésben, aki a Terméktanicsnak nem tagia,
vagy nem partold tagja, vagy nem vezetd tisztségviseldje;

- aki egy¢bként személyesen érdekelt a dontésben.

A kozgytlésen a szabalyszerGen kozolt napirenden szereplé kérdésben hozhaté hatirozat.

Fzt meghaladoan akkor lehet hatarozatot hozni egyéb kérdésben, ha valamennyi részvételre

jogosult jelen van, és a napirenden nem szereplé kérdés megtargyaliasahoz egyhangilag
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1.8.

1.10.

1.14.

hozzajarul. Minden mas esetben csak a napirend kiegészitésérdl hatirozhat a kozgylés,
melyet az ismételten szabalyszerten Osszehivott kozgytlésen lehet megtargyalni.
A Kozgytlést az Elnok, akadalyoztatasa esetén Alelnok vezeti. Tiszthjitd kozgyilésen
levezetd elnok valasztasara kertl sor.
A kozgyllés minden alkalommal el6szor a hatarozatképességét allapitja meg, majd ezt
kovetben a kozgyllés tisztségvisel6irdl (jegyzékonyvvezetd, szavazatszamlalok, egydéb)
hataroz, mely szavazast az Flnok bonyolit le, és melyrdl egyszert tobbséggel szavaznak a
tagok.

A tisztségviselok megvalasztasa titkos — a jelenlevok tobbségének dontésére nyilt

szavazassal torténik.
Megvalasztottnak az a tisztségvisel6 tekinthetd, aki a leadott szavazatok 2/3-at megszerezte.
[Ha tobb jelolt esetén az elsé valasztasi forduloban egyik jelolt sem kapta meg a valasztishoz
szlikséges szavazatot, Ujabb valasztasi fordulot kell tartani, amelyben a két legtobb
szavazatot kapott jelolt vesz részt. az Gjabb valasztasi forduloban az a jelolt tekinthetd
megvalasztottnak, aki a legtobb szavazatot kapta.
Az Alapszabaly modositasihoz a megjelentek haromnegyedes tébbsége kell.
A Terméktanacs megszinésérdl szolo kozgylési dontéshez, illetve a Terméktandcs céljanak
modositasahoz a szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes tobbsége kell.
A Kozgylésrol jegyzékonyvet kell késziteni, amely tartalmazza
- akozgytlés helyét és idejét;
- aszavazasra jogosultak nevét (jelenléti iv);
- a hatarozatképességet;
- a kozgydlési tisztségvisel6k megvalasztasat és nevét,
- amegtargyalt napirendet,
- az clhangzott felszolalasokat;
- aszavazas eredményét,
- a hozott hatarozatokat, azok idejével és hatalyba Iépésével.
A jegyzokonyvet a Kozgytlésen valasztott két kuldottnek kell hitelesitent.
A hitelesitett jegyzokonyvet kozzé kell tenni a Nyal Szakmakézi Szervezet és Terméktanacs
honlapjin, legkésébb a jegyzokonyv lezarasat kovet 5 munkanapon belil. A jegyzokonyv
honlapon torténé kozzétételérdl a tagokat elektronikus Gton kell értesitenti.
A jegyzOkonyv alapjan a kozgytlési hatarozatokat az érintettekkel (fiiggetlentl, hogy a
kozgytlésen részt vettek) igazolhaté modon (tértivevényes postai killdeményként, telefaxon,
vagy digitalis tértivevényes elektronikus levélben) kell az Elnokségnek kozolni.

A kozovilés kizardlagos hataskore:

a) az alapszabaly megallapitisa ¢s modositasa, az tgyrend jovahagyasa és modositasa

b) az lnokség tagjainak megvélasztasa

¢) az Blnokség tagjainak és az Elnok visszahivisa

d) az éves koltségvetés elfogadisa

€) a tagdij mértékének és a befizetés moédjanak megillapitasa

) a Nyul Szakmakozi Szervezet és Terméktanacs elnoke éves beszamolojanak elfogadasa

g) a Nyul Szakmakozi Szervezet és Terméktanics megszinésének kimondasa

h) a zart Glés és a titkos szavazas elrendelése

i) az Llnokség tgyrendjénck jovahagydsa

j) atszteletdijak megallapitasa

k) Dontés mas szervezethez torténd csatlakozasrol, vagy kilépésrdl

I)  Dontés a tagokkal szemben alkalmazott Elnokségi szankciok elleni fellebbezésrol.

Az a) pont esetében a jelenlevSk Yi-es b) pont esetében 2/3-o0s, az f) pont vonatkozasaban
a szavazati joggal rendelkez6k Vi-es tobbsége, a tobbi kérdésben a jelenlevdk egyszeri
szOtobbsége sziikséges.
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1.15,

1.16.

A kozgyulés nyilt szavazassal dont. SzavazategyenlGség esetén a szavazast meg kell ismételni.
Amennyiben az ismételt szavazas is egyenlé aranyq, gy a napirendi javaslatot elvetettnek
kell tekintent.

A kozgyulésen hozott hatarozatokat az Elnok az 6sszes napirendi pont megtargyalasat
kovetoen, a kozgyilésen szoban hirdeti ki.

2. Az Elnokség:
A Nyul Terméktanacs operativ dontéshozo testilete, mely munkajaért a Kozgy(Glésnek tartozik
felel6sséggel. Az elnokség feladatait az alapszabaly ¢s a Kozgydlési hatarozatoknak megfeleléen
latja el, gondoskodik a hatarozatok végrehajtasarol. Mikodését a sajat tigyrendjével szabalyozza,
melyet bemutat a jovahagyasra a Kozgytlésnek.

2.1

L.

[\
[}

Az elnokség 13 tagbol all, melynek Gsszetételét a Kozgy(lés hatarozza meg. Az elnokség
tagja lehet nem magyar allampolgar is, aki nincs eltiltva a koztgyek gyakorlasatol, tekintettel
arra, hogy a Termcéktandcs tagjai kozott vannak olyan gazdasagi tarsasagok, melyeknek
alapitol kalfoldi illetékességt, nem magyar allampolgarok. A Terméktandcs nemzetkozi
jellegét mutatja tovabba az is, hogy a T'erméktanacs tagjai altal végzett tevékenység (termeldi,
feldolgozoi, keresked6i) - amely dontGen meghatarozza és befolyasolja az Heyestilet céljat
¢s mukodését — dltal a nyul agazatban végtermékként megjelend  feldolgozott nyul
talnyomorészt exportalasra kertl a kilfoldi piacokra, igy jelentds a kilfoldi partnerekkel vald
tizleti kapcesolat kihatdsa mind az Hgyesiilet mikodésére, mind pedig a magyarorszagi
nyulpiac rendszerére.

Az elnokség tagjaira ¢s minden egyéb vezetd tisztségviseldre a Ptk. 3:22 § (1), valamint (4)-

(6) bekezdéseiben foglalt, az Fgyesiletre ¢értelemszerGen alkalmazhatd  kizard  és

Osszeférhetetlenségi okok vonatkoznak, azaz:

- vezet tisztségviselS csak cselekvéképességében nem korlatozott nagykort személy
lehet;

- nem lehet vezetd tisztségviseld, akit blncselekmény elkovetése miatt jogerSsen
szabadsdgvesztés biintetésre itéltek —amig a buintetett eléélethez fiz6d6 hatranyok alol
nem mentesul;

- nemlchet vezeto tisztségviseld az sem, aki e foglalkozasatol vagy a vezetd tisztségviselbi
tevékenységétdl jogerdsen eltiltottak, illetve aki a koziigyektdl eltiltas hatalya alace all.
Akit valamely foglalkozastdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az
it¢letben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezets tisztségviselGje nem
lehet.

Az clndkség tagjait a kozgyilés valasztja 3 (harom) éves idStartamra. Elnokségi tag

visszahivasara szintén a Kozgytlés jogosult.

Az elnokség tagjai maguk kozil 3 (harom) éves idStartamra soros Blnokot és

Elnokhelyettest valasztanak. A Nyul Szakmakozi Szervezet és Terméktanacsot 6nalld

aldirasi joggal az Hlnok képviseli, az Flnokhelyettes kizarolag az Elnok akadilyoztatisa

esetén jogosult eljarni.

Az elnokség sziikség szerint, de legalabb negyedévente tlésezik. Az elnokségi tléseket az

Elnok hivja 6ssze, a kozgyidlési meghivé szabélyai szerint.

Az Elnokség hataskore:

a.) a két kozgyllés kozotti idészakban iranyitja a Nyal Szakmakozi Szervezet és

Terméktandcs tevékenységét;

b.) ellatja a Nyul Szakmakozi Szervezet és Terméktandcs képviseletét és részt vesz
meghivottként kormanyzati bizottsagok munkajaban, egytittmikodik kormanyzat
szervekkel és mas hazai és nemzetkozi szervezetekkel,

c.) dont a hatdskorébe tartozo, illetve a kozgytlés altal hataskorébe utalt tigyekben;

d.) javaslatot tesz a kozgytlésnek:

- ¢ves beszamolo elfogadasara

- ¢ves koltségvetésre
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c.)

£)
g)
h.)
i)

j-)
k.)

a termelés ¢s a piac egyensilyanak biztositasa, szélséséges helyzetek megel6zése és
kezelése érdekében informaciokat nyujt, helyzetértékeléseket ajanlasokat készit;

a jogalkotas folyamataban véleményezi a termékpalyat érint jogszabaly tervezeteket;
szitkség esetén munkacsoportot hoz létre;

gyakorolja a munkaltatoi jogokat;

az ugyvezetés munkajarol az Hlnokot beszamoltatja, az tgyvezetés tgyrendjét
jovahagyja;

dont a tagfelvétel és tagkizaras kérdéseiben;

meghatarozza a tagdijon feltli befizetések mértékét és fizetési rendjét.

Az elnokség dontéseit egyszerii szotobbséggel hozza. SzavazategyenlGség esetén a szavazast
meg kell ismételni. Amennyiben az ismételt szavazas is egyenlé aranyy, ugy a napirendi
javaslatot elvetettnek kell tekinteni. Az elndkség tléseirdl emlékeztetSt kell késziteni és a
Nyl Szakmakozi Szervezet és Terméktanacs honlapjan kozzé kell tenni.

2.5, Az Ilnokségi tagsagl jogviszony megbizatisinak megsziinése

Megszinik az Blnok ¢és az elnokségl tag megbizatasa:

a harom (3) éves megbizatas lejartaval. Ebben az esetben mindegyik clnokségl tag
korlatlanul Gjravalaszthato,

visszahivassal, melyrél a Kozgytlés ugyanazon szabdlyok szerint hatiroz, mint a
megvalasztasrol. A visszahivasra kilonosen akkor kertlhet sor, ha a visszahivando
tisztségviseld a Terméktanacs céljat meghiusito vagy veszélyezteté magatartast tanusit,
vagy olyan ¢letvitelt folytat, ami a Terméktanacs johirnevét stlyosan sérti;
lemondassal. Az Hlnokségi tag az Elnokséghez, vagy a KozgyGléshez intézett
nyilatkozattal barmikor lemondhat. A lemondas a bejelentéstdl szamitott 60. napon
valik hatalyossa;

az Hlnokségi tag haldlaval;

az Blnokségi tag cselekviképességének a tevékenysége ellitiasihoz szitkséges korben
torténd kotlatozasaval;

az Lilnokscégi taggal szembeni kizard vagy osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.
Amennyiben Osszeférhetetlenségt ok all fenn, tgy az Alapszabaly lehetdség biztosit az
Flnoknek, hogy a bekovetkezés napjatol szamitott 15 napon belil oldja fel az
Osszeférhetetlenséget.

2.6. Az Llnok feladata és hataskore

a)
b)

©)
d)

két elnokségl tlés kozott idészakban feligyeli a Nyal Szakmakozi Szervezet és
Termdéktanacs tevékenységét ¢és mikodését;

dont a hataskorébe tartozo, illetve a Kozgyilés vagy az Elnokség dltal hatdskorébe utalt
tgyekben;

az clnok szervezi és iranyitja az elndkség munkajat

6sszehivia és vezeti a kozgyilést és az elnokség tléseit;

gondoskodik az elndkség  hatarozatainak —érvényesitésérél  és ennck kapcsan
meghatarozza az tigyvezetés feladatait;

javaslatot tesz a Kozgyilés elé kertlS tigyekre és azok elbiralasara;

harmadik — személyekkel szemben képviseli Nyal  Szakmakozi  Szervezet  és
Termcktanacsot, velitk 6nall6 aldirasi joggal megallapoddsokat kot.

2.7. Az Elnokhelvettes feladata és hataskore:

)

Az Elnok akadalyoztatasa esetén ellatja az Elnok feladatat és hataskorét.

Alland6 Konyvvizseald:

A Nyul Szakmakozi Szervezet és Terméktanacs a gazdalkodasanak ellenérzésére fiiggetlen, allandé

konyvvizsgalot jelol ki.

3.1, A konyvvizsgalo feladatai ellatasa érdekében betekinthet a Nydl Szakmakozi Szervezet és
Terméktanacs irataiba, szamviteli nyilvantartisaiba, konyveibe, a vezetd tisztségvisel Sktdl Es
a Nyul Szakmakozi Szervezet és Terméktanacs munkavallaloitol felviligositast kérhet, a
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Nyul Szakmakozi Szervezet és Terméktanacs fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- és
aruallomanyat, valamint szerzédéseit megvizsgalhatja.

3.2, Ha az dlland6 konyvvizsgald a Nyul Szakmakozi Szervezet és Terméktandcs vagyonanak
olyan viltozasat ¢észleli, amely  veszélyezteti a  Nyal Szakmakozi  Szervezet ¢és
Terméktandcesal szembeni kovetelések kielégitését, vagy ha olyan kortlményt észlel, amely
a vezeto tisztségviselok e mindségiikben kifejtett tevékenységiikért valo felelGsségét vonja
maga utan, késedelem nélkil koteles az Elnokségnél kezdeményezni a Kozgylés
Osszehivasat. Ha a kezdeményezés nem vezet eredményre, a konyvvizsgild koteles a feltart
korilményekrdl a Nyul Szakmakozi Szervezet és Terméktanacs torvényességi feligyeletét
ellatd nyilvantarto birdsagot értesitent.

4.  Orokos tiszteletbeli lnokséei tag:
A Nyul Szakmakozi Szervezet és Terméktanacs tiszteletbeli tagja az a természetes személy lehet,
akit a Nyul Szakmakozi Szervezet és Terméktanacs érdemei elismerése jeléil, vagy a Nyul
Szakmakozi Szervezet ¢s Terméktanacs céljanak megvalositasaban kifejtett tevékenységéért a

Kozgytlés — az Elnokség elbterjesztése alapjan — azza vilaszt.
4.1. A tiszteletbeli tag tagdijat nem fizet, vezetd tisztségviselGvé nem vialaszthato.
4.2. A tiszteletbeli tag jogai, kotelezettsége:

a) a Nyul Szakmakozi Szervezet és Terméktandacs szerveiben nem vilaszthatnak, és a Nyal
Szakmakézt Szervezet és Terméktandcsi szervek dontéshozatalaban csak tandcskozasi joggal
vehetnek részt. Valasztojoguk, valaszthatosagi joguk nincs;

b) a tiszteletbeli tagot a Nyul Szakmakozi Szervezet és Terméktandacs kotelezettsége nem terheli,

c) atiszteletbeli tag felvilagositast kérhet a Nyul Szakmakozi Szervezet és Terméktanacs szerveitdl
a Nyul Szakmakozi Szervezet és Terméktanacs tevékenysépérdl, melyet részikre a
megkereséstél szamitott 30 napon beliil meg kell adni;

d) nem veszélyeztetheti a Nyul Szakmakozi Szervezet és Terméktanacs céljanak megvaldsitasat, és
a Nyul Szakmakézi Szervezet és Terméktandcs tevékenységét.

4.3. A tiszteletbeli tag tagsagi jogviszonya a tobbi tagéval azonos mddon sztinhet meg.

5. A Nyul Szakmakozi Szervezet és Terméktanacs képviselete:
5.1. A Nyul Szakmakézi Szervezet és Terméktandcs képviseletében az elnok, akadalyoztatasa esetén
az Lilnokhelyettes jogosult eljarni 6nalld képviseletre.
5.2, Bsetenként az elnok Ggyvivét bizhat meg képviseletre az elnokség tagjaibol.

IV.  Fejezet: A Nyil Szakmakozi Szervezet és Terméktanacs gazdalkodasa

A Nyul Szakmakozt Szervezet és Terméktanacs éves koltségvetés alapjin fedezi a tevékenységi korében
felmertilé kiadasait. Az ehhez sziikséges pénziigyi bevételeit képezik:

a) a tagok altal befizetett tagsagi dijak

b) allami szervezetek altal biztositott tamogatasok;

c) tevékenységbol eredd egyéb bevétel;

d) adomanyok, kamatok;

e) apalyazat elnyerésébdl szarmazé bevételek.
A Nyual Szakmakézi Szervezet és Terméktanacs az éves tagdijak koltségfelhasznalason felilli részét a
kovetkezd évi tevékenysége soran felmertilé kiadasai fedezetére forditja.

A Nyul Szakmakozi Szervezet ¢és Terméktandcs tartozasaért sajat vagyonaval felel. A tagok — a tagdij
megfizetésén tal — a Nyal Szakmakozi Szervezet ¢és Terméktandcs tartozasaiért sajat vagyonukkal nem
telelnek.

V. Fejezet: Vegyes rendelkezések

1. A jelen alapszabalyban nem szabélyozott kérdésekben a Polgart T'6rvénykonyvedl szol6 2013, évi V.,
torveény, a kézhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tiamogatasarol sz6l6 2011,
¢vi CLXXV tv. ¢és a civil szervezet gazdalkodasa, az adomanygytjtés ¢és a kozhasznisag egyes
kérdéseirdl szolo 350/2011. (XI1.30.) Kormanyrendeletben foglaltak az iranyadok.
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4.

A Terméktanacs torvényességt ellendrzését az iranyado szabalyok szerint az Ggyészség gyakorolja.

A Terméktanacs megsziinése

3.1

3.2

Jogutodlassal torténd megszinés:

mas civil szervezettel torténd egyestilés kimondas esetén. Ebben az esetben a Terméktanics,
mint Fegyestilet csak mas Fgyestlettel egyestilhet
szétvalas: ebben az esetben a Terméktandcs, mint Egyestlet csak Fgyestletekre valhat szét.

Jogutod nélkili megszinés:

az egyestilet megvaldsitotta céljat vagy az egyestlet céljanak megvalositasa lehetetlenné valt,
¢s Uj célt nem hataroztak meg;

az cgyestilet tagjainak szama hat honapon keresztil nem éri el a tiz £6t;

a tagok kozgytlést hatarozati formaban kimondjak megszinését;

az arra jogosult szerv megsziinteti

feltéve mindegyik esetben, hogy az Hgyestilet vagyoni viszonyainak lezarasara iranyuld megfelels
cljaras lefolytatasat kovetSen a birdsag a jogi személyt a nyilvantartasbol torli.

Az cgyestlet jogutod nélkiili megszinése esetén a hitelez6k koveteléseinek kiegyenlitése utan
fennmaradd vagyont a nyilvantartd birdsag altal kijelolt, az Heyestilet céljaval megegyezé vagy
hasonld cél megvalositasara 1étrejott kozhasznu szervezetnek kell atadni.

A jogutod nélkiili megsziingés esetére vonatkozo felelGsségi szabalyok:

Az cgyestlet jogutod nélkuli megszinése utan a vezet$ tisztségvisel6kkel szemben e
minéségiikben az egyestiletnek okozott karok miatti kartéritési igényt — a jogerds birosagi
torléstol  szamitott egy éven belil — az egyesiilet torlésének idépontjaban  tagsagi
jogviszonyban allo tag vagy az ¢rvényesitheti, akinek a részére a megszinéskor fennmaradd
egyestleti vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna adni.

Az cgyesilet megsziinését megel6z6 két évben a vezetd tisztségviselok az egyestilet
megszinésétol szamitott két évig egyetemlegesen kotelesek helytallni az egyestlet hitelezGivel
szemben mindazon tartozasokért, amelycket az egyesiilet vagyona vagy a vagyoni
hozzajarulast nem szolgaltaté egyestileti tagoknak a jogi személy altalanos szabalyai szerinti
helytallasi kételezettsége nem fedezett.

A Terméktanacs, mint civil szervezet a Févarosi Torvényszék altal torténd nyilvantartasba vétellel jon

létre.

Kelt: Budapest, 2016. majus 24.

Zaradék

Alulirott Juraskd Robert, mint a Nyal Szakmakozi Szervezet és Terméktanacs Elnoke igazolom, hogy a
Iétesito okirat egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel a létesité okirat - modositasok alapjan hatilyos
tartalmanak. Az egységes szerkezetl okirat elkészitésére a Terméktanacs székhelyének megviltozisa adott

okot.

Ju(r ské Robert

Hlnok

Ugyvédi zdradék:

Alulirort dr. 'Toth Kalman Tamas tigyvéd tandsitom, hogy jelen okirat a Nydl Termdéktandes a 2016, majus
24. napjan clfogadott modositasokkal hatalyos, egyséees szerkezetbe foglalt Alapszabalya. A modositas a

Lerméktandes szekhelyének megrdlloziatdsra iranyult.

Ellenjegyzem Budapesten, 2016. majus 24. napjan:

kmf.




